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Czesé |. Postanowienia ogdlne

Artykut 1
Nazwa, siedziba i podstawy dziatasodlzby Handlowej

1. Czesko-Polska Izba Handlowa (dalej ,I1zba Hawdblub ,CZPIH*) powotana na
podstawie uchwaly zatycielskiej podpisanej przez wszystkich cztonkowozgtieli 1zby
Handlowej na posiedzeniu zaieielskiego Walnego Zgromadzenia, dziata zgodriistawy
Nr 42/1980 Dz. U., 8§ 49 o stosunkach gospodarczyrdigranig, z poz. zm. oraz ogolnie
obowigzujacymi przepisami prawa w Republice Czeskiej.

2. Oficjalna nazwa lzby Handlowej brzmi:
a) w pzyku czeskimCesko-polska obchodni komora
b) w pzyku polskim: Czesko-Polska Izba Handlowa
c) W pzyku czeskim mazna wywaé skrotuCPOK
d) w gzyku polskim mana wywaé skrotu CZPIH

3. Siedzila I1zby Handlowej jest miasto Ostrawa.

Artykut 2
Okres dzialalnéci

Izba Handlowa jest powotana na okres nieflirey.

Artykut 3

Cel dziatalngci Izby Handlowej

Izba Handlowa posiada osobow@rawry w Republice Czeskiej. CZPIH zrzesza czeskie i
polskie spétki handlowe, lub inne osoby prawneydzne w celu wspierania rozwoju
stosunkéw handlowych i wspotpracy czeskich i pakkpodmiotéw. Zadaniem Izby jest
wspieranie stosunkéw gospodarczych i handlowychipdny Republik Czeslg i
Rzeczpospoliy Polsk, ochrona interesow gospodarki czeskiej w Rzeczypldsj Polskiej,
ochrona interes6w gospodarki polskiej w RepublizesRiej oraz wspieranie interesow
cztonkow zgodnie z zasadami ofleymi w niniejszym statucie.

Artykut 4
Jezyk urzdowy Izby Handlowej

Jezykami urzdowymi Izby Handlowej gsjezyk czeski i ¢zyk polski.

Artykut 5
Przedmiot dziatalnii

Izba Handlowa prowadzi ngstujacg dziatalngeé:

a) dziatalné¢ marketingowa, badanie opinii publicznej

b) organizowanie i realizacja wystaw, targow oramtkaktacyjnych i innych wydarge
C) dziatalng¢ wydawnicza



d) organizacja i realizacja szkaledziatalng¢ dydaktyczna oraz konsultacyjna
e) pagrednictwo handlu i ustug

Artykut 6
Srodki finansowe i matek

1.1zba Handlowa jest organizacjiezyskovy

2. lzba Handlowa pokrywa koszty swej dziatdltigpoprzez:

a) sktadki cztonkowskie,

b) optaty za ustugiwiadczone przez IzbHandlows cztonkom, oraz osobom trzecim,
c) darowizny sponsorskie

d) specjalne dotacje, granty

3. Majatkiem Izby Handlowej zaglza gospodarz. Darowizny i dotacgeveykorzystywane
zgodnie z umowami 0 sponsoringu i darowiznach.

4. Wysokda¢ rocznych sktadek cztonkowskich uchwalito Walne ailgadzenie, ktore odbyto
si¢ dnia 7. 01. 2008 w nagtujacym brzmieniu:

Wysokai¢ rocznych sktadek cztonkowskich firem jest zale od ilgci pracownikow, a to:
Przedsbiorca bez pracownikow — 3 00&K

Firma z 1 a 10 pracownikami — 7 500K

Zatrudniajca od 11 do 50 pracownikéw — 15 000 K

51 & 100 pracownikow — 22 500K

Powyzej 100 pracownikow — 40 000cK

Wysoka¢ sktadek cztonkowskim miast wynosi:
do 20 000 obywatel — 10 00GK

nad 20 000 obywatel — 20 00@ K

nad 50 000 obywatel — 40 00@ K

Artykut 7
Odpowiedzialnét
Izba Handlowa odpowiada za swe zobgmania catym swoim matkiem.

Artykut 8
Rozwigzanie Izby Handlowej

1. Izba Handlow mazna rozwizat na podstawie przepisow Ustawy lub bez likwidacji w
wyniku podgcia uchwaty o rozwazaniu przez Walne Zgromadzenie, z dniem podanym w
uchwale Izby Handlowej, ewent. z dniem, w ktérynmwata zostata przyja.

2. W wypadku rozwgzania Izby Handlowejdulzie jej magtek w pierwszym redzie
przeznaczony na uregulowanie wszystkich zobhoaii Izby Handlowej. Pozostaty mgigk
zostanie na podstawie umowy przekazany na celgteltyavne lub na konto fundacji
okreslonej przez rozwizujace Walne Zgromadzenie.

3. Rozwizanie Izby Handlowej nagiuje z chwiy wykreslenia jej z rejestru handlowego.



Czesé Il. Cztonkostwo w Izbie

Artykut 1
Przyjcie w poczet cztonkéw

1. Przygcie w poczet cztonkéw Izby Handlowej ngsiije po rozpatrzeniu przez zaaz
pisemnego zgtoszenia interesanta i jego zatwierdzeigkszaccig gtosoéw cztonkdéw zagdu
Izby Handlowej. W zgtoszeniu nalgpoda& imie¢ i nazwisko osoby fizycznej i jej miejsce
zamieszkania, a w przypadku osoby prawnej gatovme prawry, siedzilg, sposob
reprezentacji spotki i proponowanego przedstavacikelory lzdzie reprezentowat oseb
prawrg w Izbie Handlowej. Zainteresowani cztonkostwermzlié Handlowej winni pisemnie
oswiadczy, ze zapoznali gize statutem i zobowzujs si¢c do jego przestrzegania.

2. O decyzji w sprawie przgia Zarad powiadamia interesanta pisemnie. W przypadku
decyzji odmownej nie trzeba podaivazasadnie.

3. Od decyzji o nieprzggiu w poczet cztonkéw Izby Handlowej interesatza@se odwota
do Walnego Zgomadzenia Izby Handlowej w terminieldalni od dagczenia decyzji dogk
Dyrektora Izby Handlowej. Decyzja walnego zgromamiaézby Handlowej jest ostateczna.

Artykut 2
Cztonkostwo honorowe

Zarzad 1zby Handlowej mge podjc¢ decyzg o cztonkostwie honorowym w Izbie Handlowe.
Cztonkowie honorowigzwolnieni z obowdzku patrz Cgscé Il., Artykut 4, punkt 2, lit. b) i
nie mog by¢ wybierani na cztonkow organow Izby.

Artykut 3
Ustanie cztonkostwa

1. Czionkostwo w Izbie Handlowej ustaje z chywil
a) zgonu czitonka - osoby fizycznej,
b) wykrglenia osoby prawnej z rejestru,
c) rozpocgcia likwidacji osoby prawnej czy ogtoszenia upadispoiki,
d) wysgpienia z Izby Handlowej,
e) wykluczenia,
f) rozwgzania Izby Handlowej.

2. Wysgpienie z Izby Handlowej jest miliwe, nabiera prawomocy ale a kaxcem roku
obrachunkowego na podstawie pisemneguaiadczenia dagczonego najpdzniej trzy
miesice przed uptywem danego roku obrachunkowego.gdarmze odsipi¢ od zachowania
trzymiesicznego terminu po przeanalizowaniu powodow, kioteresant przedstawi w
pisemnym éwiadczeniu o ukfczeniu cztonkowstwa. &vadczenie o ukeczeniu
cztonkowstwa nie wptywa na prawa i ob@eki do kaica roku obrachunkowego, tzn.

do 31. 12. Nie ma tewptywu na obowjzek optaty sktadki cztonkowskiej za dany rok
kalendarzowy.



3. W przypadku powanego lub kolejnego poruszenia statutu przez cztoalk® decyzji
organow Izby Handlowej mie zarad na wniosek ktdregokolwiek cztonka Izby Handlowej
lub na podstawie witasnej decyzji tego czionka wegkig.

4. Wyshpienie lub wykluczenie z Izby Handlowej nie upraavdio zwrotu zaptaconej sktadki
rocznej.

Artykut 4
Prawa i obowizki czionkéw

1. Czionkowie Izby Handlowej mgprawo do:

a) uczestnictwa w posiedzeniach Walnego Zgromaedzegtaszania wnioskow i glosowania
0 nich,

b) wybier& i by¢ wybierani do organow Izby Handlowej,

C) udzielania si w dziatalngci Izby Handlowej,

d) korzystania z ustug Izby Handlowej,

e) bezptatnego otrzymywania periodycznych matenatydawanych przez IzbHandlows.

f) informacji o dziatalnéci 1zby Handlowej i jej gospodarowaniu.

2. Cztonkowie Izby Handlowej mapbowgzek:

a) przestrzegania statutu i kierowani@sihwatami organéw Izby Handlowej,
b) optacania regularnej rocznej sktadki cztonkowgki

Czesé lll. Organy Izby Handlowej

Artykut 1
Walne Zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie jest napggym organem lzby Handlowej, w jego sktad wchpdz
wszyscy cztonkowie Izby Handlowej.

2. Zakres dziatalnmi walnego zgromadzenia obejmuje:

a) zatwierdzanie planu dziatakwoo Izby Handlowej,

b) wybor i odwotywanie cztonkdéw zagdu, o ile dalej nie ustalono inaczej

) zatwierdzanie statutu Izby Handlowej i jego zmia

d) uchwalanie wysolk&i rocznej sktadki cztonkowskiej 1zby Handlowej,

e) rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu,

f) podejmowanie uchwaty o rozgaaniu Izby Handlowej,

g) podejmownie decyzji we wszystkich sprawach m@igtizeonych w statucie do
kompetencji innach oragnow,

h) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

ch) uchwalanie sprawozdania z dziat&lrio sprawozdania finansowego Izby Handlowej za
ubiegty rok kalendarzowy.

3. Kazdemu cztonkowi Izby Handlowej przystuguje jedensgha Walnym Zgromadzeniu
Izby Handlowej. Osopprawry reprezentuje oraz przyjmuje na siebie wszelkievpra
obowigzki wynikajace z tytutu uczestnictwa w Walnym Zgormadzeniu @sfin/czna, ktora
jest cztonkiem zagdu osoby prawnej lub jest przez czionka zdwzspetnomocniona. Osoba

5



fizyczna mae spetnomociiinng osolg fizyczm do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
i przyjecia wszelkich praw i obowzkow wynikapcych z tytutu uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Artykut 2
Zwotywanie i przebieg Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie jest zwotywane co najmriejw roku najpgniej w terminie do 30.

09. danego roku kalendarzowego przez Zdizby Handlowej. Pisemne zaproszenia wystane
listem poleconym na adres siedziby lub miejsca earkiania cztonka Izby Handlowej w
terminie najpaniej 15 dni przed terminem obrad Walnego Zgromaidzef'raz z

zaproszeniem przestany jesz program obrad oraziatsitpod obrady. Jesli ponad jedna
trzecia cztonkéw Izby Handlowej domagsic bedzie zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, Zagzl jest zobowgzany zwoté je w cggu 30 dni od dafczenia wniosku.

2. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowaciavat w obecn&i co najmniej
jednej trzeciej cztonkdw Izby Handlowej.zédi Walne Zgromadzenie nie byto zdolne do
podejmowania uchwat, Zayd zwota po 60 minutach od godziny rozpgda pierwotnego
Walnego Zgromadzenia, zegtze Walne Zgromadzenie, ktore jest zdolne do pooepnia
uchwat w obecnei 25% cztonkow Izby Handlowe;j.

3. Uchwaly g podejmowane zwyktwickszaicig gtoséw obecnych cztonkow z wagkiem
uchawat o bugecie, zmianie statutu i rozg@aniu I1zby Handlowej oraz w wypadku
rozpatrywania odwofacztonkéw Izby Handlowej od uchwat Zadu, kiedy wymagana jest
zgoda dwu trzecich obecnych cztonkow.

4. Z przebiegu Walnego Zgromadzenia spdrany jest protokét, ktéry podpisuje Prezes,
Wiceprezes Izby Handlowej oraz Protokolant.

Artykut 3
Zarzad Izby Handlowej

1. Zarzd jest organem wykonawczym Izby Handlowej. Zdrrealizuje zadania
wyptywajace z uchwat Walnego Zgromadzenia i jest przed Wal@gromadzeniem
odpowiedzialny za swejdziatang¢.

2. Zarzd liczy 7 - 11 cztonkdw, ze swego grona wybierazBsa i dwoch Wiceprezesow.

3. Czionkowie Zargdu 4 wybierani z grona czionkow i ich przedstawiciedi okres
trzyletniej kadenciji, ktora jednak nieikezy st wczeniej, nz Walne Zgromadzenie
wybierze nowego cztonka lub czionkéw Zgam. Ponowny wybor na cztonka Zadn jest
mozliwy.

4. Cztonkowie Zargdu wykonuy swoj funkcje nieodptatnie.
5. Cztonek Zargdu maze zrezygnowaz funkcji na podstawie pisemnegénadczenia

dostarczonego Zagdowi. W takim wypadku jego funkcja kozy st z dniem, w ktérym
podanie zostanie oméwione na nabtym posiedzeniu Zagdu.



6. Zarad ma prawo dokooptowacztonka Zarzdu, a jego kadencjegtizie trwa do
najblizszego Walnego Zgromadzenia, o ile Walne Zgromaezeiei zatwierdzi jego wyboru
na cay kadena.

Artykut 4
Kompetencje Zargdu Izby Handlowej

Do kompetencji Zardu naley:

a) biezace zaradzanie sprawami Izby Handlowej,

b) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

C) przedigenie planu dziatalrigi Walnemu Zgromadzeniu,

d) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia,

e) podejmowanie decyzji o pragjiu nowych cztonkéw do Izby Handlowej,
f) podejmowanie decyzji o wykluczeniu cztonkdw,

g) powotywanie dyrektora lzby Handlowej,

h) zapewnienie opracowania i przegiaie planu dziatalrigi i sprawozdania finansowego do
uchwaty na Walnym Zgromadzeniu.

ch) opracowanie bugtu Izby Handlowej na okres roku kalendarzowego.

Artykut 5
Posiedzenie Zaszlu

1. Posiedzienie Zagdu zwotuje Prezes co najmniej trzy razy w roku.

2. Zarad jest zdolny do podejmowania uchwakgk obecna jest ponad potowa jego
cztonkow. Decyzje podejmowaneg grost wiekszacig obecnych cztonkow z wafkiem
decydowania o przygiu lub wykluczeniu cztonka Izby Handlowej, kiedgrkeczna jest
zgoda co najmniej dwu trzecich obecnych cztonkow.

3. Protokoét z posiedzenia spgtdza Dyrektor i podpisuje Prezes. Protokot jest giost do
wgladu cztonkdéw Izby Handlowej w siedzibie 1zby Handkjw

Artykut 6
Prezes

Prezes reprezentuje kzblandlows na zewntrz, zwotuje i prowadzi posiedzenia jej Zaalz.
W przypadku jego nieobecém zastpuje go powierzony przez niego Wiceprezes.

Artykut 7
Dyrektor

1. Dyrektor zabezpiecza organizacyjnie dziat&drifarzdu i Walnego Zgromadzenia,

2. Przygotowuje posiedzenia obu organow Izby Hand], z ktérych sporgiza protokoty,
jest zapraszany na posiedzenia Zdwzoraz Walnego Zgromadzenia, gdzie ma gtos
doradczy.

3. Zabezpiecza kontakty Izby Handlowej z innynsitytucjami i spotkami handlowymi,
przygotowuje pod obrady Zaygu wnioski o przyjciu nowych cztonkoéw, prowadzi i
systematycznie aktualizuje petny wykaz cztonkéwylgandlowe;.

4. Dyrektor odpowiada za przygotowywanie wydarizzby Handlowej zgodnie z Cz. |,
Artykut 5 Statutu.



5. Dyrektor jest pracownikiem etatowym Izby Handéw

Artykut 8
Komisje

Zarzad 1zby Handlowej w celu realizacji pewnych zadaoze powotd komisje | wyznaczy
im zakres uprawnie Komisje powotuje z grona cztonkow Izby Handlowefiz specjalistow,
ktorzy nie g cztonkami Izby, zgodnie z decyzZarzdu Izby Handlowej. Zakres uprawnie
komisji okresli Regulamin.

Artykut 9
Reprezentacja i podpisywanie

Zarzad reprezentuje IzbHandlow tak, ze w imieniu Izby Handlowej wyspuja i podpisug
co najmniej dwaj cztonkowie Zagdu wspolnie, przy czym jednym z tych cztonkow mingi
Prezes lub Wiceprezes.

Podpisywanie w imieniu Izby przebiega tak,pod napisaprecznie lub wdrukowannazwe
Izby Handlowej podpisgsi¢c osoby uprawnoine.

Czesé IV. Ksiegowdsé I1zby Handlowej

Artykut 1
Audyt

Izba Handlowa jest zobow#ana do prowadzenia kgirachunkowych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawnymi.

Sprawozdanie finansowe Izby Handlowej poddajeasidytowi, ktory ma zosta
przeprowadzony najgdiej do 30. 8. nagpnego roku. Raport z audytu przedktadany jest
Zarzadowi, a z jego stanowiskiem Walnemu Zgromadzenay gatwierdzeniu sprawozdania
finansowego najpniej do 30. 09. nagbnego roku kalendarzowego.

Artykut 2
Okres obrachunkowy

Za okres obrachunkowy uva st rok kalendarzowy.
Czes¢ V. Postanowienia kacowe

Statut zostat przgty na zataycielskim Walnym Zgromadzeniu Czesko-Polskiej I1zby
Handlowej dnia 24. 09. 1998 r.

Statut nabyt prawomocy z dniem jego zatwierdzerzap Ministerstwo Przemystu i Handlu
Republiki Czeskiej zgodnie z Ustawr 42/1980 Dz. U., § 49 o stosunkach gospodarczych
zagranig, z p6z. zm. i dodatkow.

Niniejszy statut jest spogdzony w gzyku polskim i czeskim. Obie wersjezjyczne §
jednakowo wane.

Aktualna tré¢ statutu zostata uchwalona na Walnym Zgromadzemia 80. 9. 2013.



Ostrawa, dnia 30. 9. 2013
Czesko-Polska I1zba Handlowa



